
UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWAŁY 

Dokument Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Boronów został 

przygotowany na lata 2026-2036. W swoich założeniach programowych odnosi się do innych 

dokumentów z zakresu polityki społecznej funkcjonujących na poziomie europejskim, 

ogólnopolskim i samorządowym. 

Koordynowanie prac mających na celu opracowanie Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Boronów na lata 2026-2036 powierzono Kierownikowi Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Boronowie. Zadaniem zespołu, który współpracował z Kierownikiem w 

zakresie pozyskiwania danych wykorzystanych w dokumencie, była współpraca z właściwymi 

instytucjami i organizacjami pozarządowymi w celu opracowania i przedłożenia Radzie Gminy 

Boronów do zatwierdzenia dokumentu Strategii. 

Przystępując do opracowania dokumentu strategii, upowszechniono na stronie internetowej 

Urzędu Gminy informację o przystąpieniu Samorządu Gminy Boronów do opracowania Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych. W komunikacie zwrócono się z prośbą do mieszkańców 

o wypełnienie ankiet: „Problemy społeczne w opinii mieszkańców” oraz „Równość szans kobiet 

i mężczyzn”, zapraszając zarazem mieszkańców do wskazania najważniejszych problemów i potrzeb 

społecznych oraz zgłaszania pomysłów na ich rozwiązanie.  

Dokument Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych powstawał we współpracy 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Boronowie z Ośrodkiem Kształcenia Służb Publicznych 

i Socjalnych – Centrum AV w Częstochowie, który udzielał merytorycznego wsparcia zarówno 

w procesie przygotowania narzędzi badawczych, jak i w opracowaniu dokumentu. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Boronów na lata 2026-2036 jest 

dokumentem uspołecznionym. W pracach nad strategią uczestniczyli przedstawiciele samorządu 

lokalnego, środowisk pomocy społecznej, rynku pracy, oświaty, kultury, ochrony zdrowia, policji 

i sądownictwa, przedstawiciele organizacji pozarządowych, mieszkańcy gminy oraz eksperci. 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych realizuje ustawowy obowiązek gminy 

nakreślony w art. 16b. ust. 1 i art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm.), które stanowią: 

 Art. 16b.  

1. Gmina i powiat opracowują strategię rozwiązywania problemów społecznych, a samorząd 

województwa strategię w zakresie polityki społecznej.  

2. Strategia, o której mowa w ust. 1, zawiera w szczególności: 

1) diagnozę sytuacji społecznej, w tym określenie zdolności podmiotów ekonomii społecznej do 

realizacji usług społecznych w zakresie, o którym mowa w art. 2 ust.1 pkt 1–14 ustawy z dnia 

19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych; 

2) prognozę zmian w zakresie objętym strategią; 

3) określenie: 

a) celów strategicznych projektowanych zmian, 

b) kierunków niezbędnych działań, 

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, 

d) wskaźników realizacji działań. 

 Art. 17. 1. Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy: 

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze 

szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 

szczególnego ryzyka. 


