SPRAWOZDANIE

z dziatalnos$ci

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Boronowie

za 2024r.




Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Boronowie dziala i realizuje swoje zadania
w oparciu 0 Uchwatg Nr 9/93 Rady Gminy w Boronowie z dnia 11 marca 1993r. w sprawie
utworzenia Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej w Boronowie, Statut GOPS w Boronowie
oraz o nastgpujgce akty prawne:
- ustawe Z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
- ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,
- ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
- ustawe z dnia 28 listopada 2003r o $wiadczeniach rodzinnych,
- ustawe z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych,
- ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
- ustawe z 27 sierpnia 19971, o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osdb
niepelnosprawnych,
- ustawg z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uptawnionym do alimentow,
- ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej,
- ustawg z dnia 9 czerwea 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
- ustawe z dnia 5 grudnia 2014r, o Karcie Duzej Rodziny,
- ustawe z dnia 11 Jutego 2016r. o pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci,
- ustawg z dnia 04 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ciazy i ich rodzin ,,Za Zyciem”,
- ustawe z dnia 27 kwietnia 2001r, Prawo ochrony srodowiska,
- ustawe z dnia 14 czerwea 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego,
- innych wiadciwych ustaw i wydanych na ich podstawie aktéw wykonawczych.

Zgodnie z w/w Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania whasne gminy o charakterze
obowigzkowym, zadania wiasne gminy, zadania zlecone gminie z zakresu administracii
rzadowej oraz realizuje programy rzgdowe.

I. Zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

1. Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze
szezegblnym  uwrzglednieniem  programéw pomocy  spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

2. Sporzgdzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej.

3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym.

4. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych.

5. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych.

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych
w wyniku zdarzenia losowego.

7. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom  bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadezent na podstawie przepiséw o swiadezeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

8. Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego.

9. Optlacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, kidra rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub cigzko chorym  czlonkiem rodziny  oraz wspolnie
niezamieszkujagcymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

10. Praca socjalna.




11.

12,
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.

Organizowanie i §wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, 2z wylaczeniem specjalistycznych ushig opiekuniczych dla oséb
Z zaburzeniami psychicznymi oraz uslug sasiedzkich.

Prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych Iub wspomaganych.
Dozywianie dzieci.

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Kierowanie do Domu Pomocy Spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy wtym domu.

Pomoc osobom majacym trudnodci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego.

Utworzenie i utrzymanie ofrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenie pracownikow.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych.

Oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

IT . Zadania wlasne gminy:

1.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjainych celowych.

2. Przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie

el

wh

zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuniczych w formie ushug sasiedzkich.
Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki.
Opracowanie i realizacja projektow socjalnych.

Przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy
spolecznej.

Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajgcych

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.
Wspélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku

pracy.

II1 . Zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej:

L.

2.

Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w migjscu
zamieszkania dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi.

Przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleskg zywiotowg lub ekologiczng.

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Realizacja zadafi wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych
na celu ochrong poziomu Zzycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

Przyznawanic i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktorych mowa w art. Sa ustawy
0 pomocy spolecznej.




6. Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom,

7. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§. Zapewnianie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzadzanie sprawozdawczosel 1 przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

8. Prowadzenie i wyplacanie §wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami, zasitkéw dla
opiekuna, $wiadczenr z Funduszu Alimentacyjnego, $wiadczefi Za Zyciem, dodatkow

weglowych, dla innych Zrédel ciepla, dodatkow elektrycznych, $wiadczen rodzinnych dla

obywateli Ukrainy.,

9. Prowadzenie postgpowania z dtuznikami alimentacyjnymi.

10. Prowadzenie i wydawanie Karty Duzej Rodziny.

11. Wydawanie zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesiecznego dochodu

pizypadajgcego na jednego czlonka gospodarstwa domowego do Programu Czyste

Powictrze.

POMOC SPOLECZNA

Gléwnym zadaniem pomocy spolecznej jest pomoc rodzinom i osobom samotnym w formie
wsparcia finansowego, $wiadczenia pracy socjalnej realizowane] najczgdciej poprzez
pobudzanie aktywnosci oséb i rodzin przy zastosowaniu réznego rodzaju poradnictwa:
rodzinnego, pomocy osobom bezrobotnym w poszukiwaniu pracy, zdobywaniu nowych
kwalifikacji.

Osoby zglaszajgce si¢ do Osrodka Pomocy Spolecznej to mieszkancy gminy spelniajacy
kryterium dochodowe w 2024r, - 776 21, dla osoby samotnej i 600 zi. na osobe w rodzinie; oraz
spelniajgee co najmniej jedng z przestanek art. 7 ustawy o pomocy spolecznej (j. ubdstwo,
sieroctwo, bezdomnosé¢, bezrobocie, niepelnosprawnosé, dlugotrwata lub cigzka choroba,
przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeba ochrony macierzyfistwa
lub wielodzietnosci, bezradno$¢ w sprawach opickuniczo-wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwa domowego zwlaszeza w rodzinach niepelnych i wielodzietnych, trudnosci w
przystosowaniu do Zzycia po opuszczeniu zakladu karnego, alkecholizm lub narkomania,
zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klgska zywiotowa lub ekologiczna) kwalifikujace do
udzielenia pomocy ze srodkow spolecznych.

Ogolem w okresie styczen — grudzien 2024r. w dziale 852;
Pomoc spoleczna

wykorzystano kwote w wysokoscei; 1 085 975,26 z}. z czego:

- Z dotacji - 330 906,61 zti
- ze §rodkéw gminy - 755 068,65 zl.  z przeznaczeniem na nastepujace zadania:

Rozdzial 85 202 — Domy Pomocy Spolecznej
Wykorzystano kwote ze $rodkdow wlasnych gminy w wysokosci: 142 616,29 zt,
Na dofinansowanie pobytu czterech os6b w domu pomocy spotecznej.




Rozdzial 85 205 — Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Wykorzystano kwote - 12 771,98z1.

- ze srodkow wlasnych gminy w wysokoscei: 6 771,98 zL  z przeznaczeniem na szkolenia
cztonkow Zespohu Interdyscyplinarnege w gminie Borondw w kwocie 5 400,00 zl., podréze
stuzbowe w wys. 371,98 zi., ustugi RODO, ksero, listy polecone w wys. 1 000,00zt.

- $rodki Wojewody w wys. 6 000,00 zk z przeznaczeniem na zakup materialdw biurowych,
drukéw, wyposaZzenia biura, artykuléw spozywezych do obstugi spotkan Zespolu
Interdyscyplinarnego w gminie Borondéw oraz grup diagnostyczno — pomocowych.

Rozdzial: 85 213 — skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Wykorzystano $rodki w wysokosci 6 690,42 zL - w ramach dotacji Wojewody

7 przeznaczeniem na:

1. Pokrycie $wiadczen zdrowotnych w ilosci 96 swiadczenn dla 8 o0s6b pobierajgcych zasitki
stale w wys. 6 690,42 zt

Rozdzial: 85 214 — zasilki i pomoc w naturze oraz skladki emerytalno — rentowe

przyznano swiadczenia na kwotg w wysokosci 21 699,00 zl, w tym:

- z¢ Srodkow gminy - 5 439,00 zl.

Zasitki celowe i celowe specjalne przyznane dla 7 rodzin na kwote 5 439,00zt z powodu
bezrobocia, dlugotrwatej choroby, niepelnosprawno$ci oraz trudno$ci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego,

- ze §rodkow Wojewody — 16 260,00 zI.

zasitki okresowe w ilodci 66 $wiadczen dla 6 rodzin na kwote w wys. 16 260,00zt.

Rozdzial: 85 215 — dodatek mieszkaniowy

W ramach tego rozdzialu wyplacono z dotacji Wojewody - bon energetyczny dla 137
rodzin w kwocie: 55 464,89 z1. oraz na obstuge zadania - 1 663,95 zl., ktore przeznaczono na
oprogramowanie i ustuge informatyczna.

Rozdzial: 85 216 — zasilki stale

Wykorzystano kwote w ramach dotacji Wojewody w wysokoS$ci 76 457,82 zl.
Przyznano 96 $wiadczen w formie zasitkow stalych dla 8 os6b.

Rozdzialk: 85 219 — Utrzymanie Osrodka Pomocy Spolecznej

Wykorzystano kwot¢ w wysokosci 592 969,08 zl. w tym:
- dotacja od Wojewody na kwot¢ — 107 962,52 zl.
- z budzZetu gminy na kwotg — 485 006,56 zi

7, przeznaczeniem na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dia 5 et. (kierownik — 1 etat;
pracownik socjalny — 3 etaty w tym: kasjer 0,25 etatu; ksiegowa 0,75 etatu) wykorzystano
kwote w wysokosei 510 916,15 zt.

Pozostale §rodki to: wydatki niezaliczone do wynagrodzen, ekwiwalent za odziez 590,00 zi.,
wyplata 13 tej pensji dla pracownikéw 26 925,04 zi. Zakup materialéw biurowych
i wyposazenia biura 9 087,53 zt., Zakup energii 3000,00 zt. Zakup ustug pozostatych (znaczki,
ustugi, licencje, oplata bankowa, oplata za kopiarke, ustugi RODO, usluga informatyczna)

-5-




23 520,85 zl. Zakup ushug zdrowotnych w wys. 600,00z, Oplata za telefony 1258,17 zi.
Podroze stuzbowe (ryczatt za samochdd, delegacje) 1 735,44 2t Optata za czynsz do U.G,
ubezpieczenie sprzgtu, gotowki 920,90 zl., podatek od nieruchomos$ci 280,00zt Szkolenia
pracownikow 2250,00zk. Fundusz §wiadczen socjalnych 11 885,00 z1.,

Rozdzial: 85 228 — uslugi opickuncze

Wykorzystano kwote 96 864,49 zl. z budZetu gminy z przeznaczeniem na zatrudnienie dla
opiekunek domowych, ktére §wiadcza ustugi w postaci ustug opiekuniczych (opieka sanitarno
- higieniczna, sprzgtanie pomieszczefi, robienie zakupdw, zalatwianie spraw, itp.) dla
7 samotnych i schorowanych starszych osdb w ilosci 68 $wiadczen.

oraz 3200,00 zl. z dotacji wojewody na rzadowy program Korpus Wsparcia Senioréw —
ustugi sasiedzkie dla 1 osoby samotnej z niepetnosprawnoscia.

Rozdzial: 85 230 - Pomoc w zakresie dozywiania

Wykorzystano kwote 6 728,00 z1. w tym:

- z budzetu Weojewody - 2843,00 zL

- Z budzetu gminy - 3885,00 z1.

na positek w szkole dla 16 dzieci w ilosci 1320 $wiadczen.

Rozdzial: 85 295 — Pozostala dzialalnos¢ -

Wykorzystano srodki ze Srodkéw wlasnych 14 485,33 z1, z przeznaczeniem na:

- ustuge transportowg programu zywnoéciowego PEAD 2022/23 oraz 24/25 - 3 400,00zt
- organizacja spotkania oplatkowego dla oséb samotnych, starszych - 11 085,331
- oprogramowanie do obstugi dodatku ostonowego - 185,33zh
Wykorzystano Srodki z dotacji Wojewody 54 364,01 zL. z przeznaczeniem na:

- wyplate dodatku ostonowego dla 122 rodzin w wysokoscei 50 848,05z1.

- obstuge zadania w formie optacenia licencji na programy, ustugi informatycznej

w wys, 3 515,96zt

Z pomocy spolecznej, pracy socjalnej oraz pomocy ustugowej skorzystato 65 rodzin, 8 osobom
GOPS oplacat skladke zdrowotna. Wydano 74 decyzje o przyznaniu $wiadczen w formie
pienigznej, rzeczowej i ustugowej na $wiadczenia z pomocy spotecznej, skladki zdrowotne,
ustugi opiekuncze, dozywianie dzieci.

Wydano 32 skierowania do pomocy zywno$ciowej w zwigzku z realizacjg Programu Fundusze
Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 podprogram 2023.

Ogodlem w okresie styczen — grudzien  2024r. w dziale 855:

Rodzina
wykorzystano kwote w wysokosci; 1 866 974,78 71 z czego:

- Zz dotacji - 1850 858,67 zI
- ze Srodkéw gminy - 16 116,11 2zl




Rozdzial: 85 502 — §wiadczenia rodzinne oraz skiadki na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia spolecznego.

Wykorzystano kwote w ramach dotacji w wysokoSci: 1839 097,74 zl. z przeznaczeniem
na:

1. Wyplate swiadczen rodzinnych i $wiadczen opiekunczych dla 181 rodzin w ilo$c1 1951
$wiadczen w wys. 1 604 109,04 zi.

2. Wyplate $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego dla 5 rodzin w ilosci 85 $wiadczen

w wys. 29 809,56 zl.

3. Optlacono 200 $wiadczen dla 17 rodzin w formie sktadki emerytalno — rentowej od
$wiadczen pielegnacyjnych na kwotg 154 282,95 zi.

4, Wykorzystano kwote w wysokosci 50 896,19 zb na obsluge $wiadczen rodzinnych

i opiekuniczych, $wiadczenia rodzicielskiego oraz fundusz alimentacyjny.

Rozdzial 85 503 — Karta Duzej Rodziny

Wykorzystano kwote ze Srodkéw Wojewody w wysokosci : 287,00 zl. na obstugg Karty
Duzej Rodziny z przeznaczeniem na zakup materialéw biurowych.

Rozdzial 85 504 - Wspieranie rodziny

Wykorzystano kwotg w wysoko$ci: 17 048,77 zl.

- dotacji Wojewody w wysokosci: 4 750,93 zt.

- $rodki wlasne gminy: 12 297,84 z1.

na umowe zlecenia asystenta rodziny za okres 12 m-cy dla 5 rodzin z naszej gminy

Rozdzial 85 508 — Piecza zastepeza

Wykorzystano kwote ze srodkéw wlasnych gminy w wysokosci : 3 818,27 z1.
z przeznaczeniem na oplat¢ rodziny zastgpezej dla 3 dzieci.

Rozdzial: 85 513 — skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Wykorzystano $rodki w ramach dotacji Wojewody w wysokosci 6 723,00 zI
Z przeznaczeniem na :

1. Pokrycie §wiadczen zdrowotnych w ilosci 25 $wiadczen dla 3 oséb pobierajgcych
$wiadczenie pielggnacyjne w wys. 6723,00 zl.

Wydano 189 decyzji o przyznaniu §wiadczeft w formie pienigznej na $wiadczenia rodzinne
i opiekuncze, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, optacono asystenta rodziny,
finansowano 2 rodziny zastepcze.

Wykorzystano réwniez §rodki pozabudzetowe Wojewody w wysokodei 31 671,00 zk. -
Program Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej — edycja 2024, ktéry byl realizowany dla
dwoch uczestnikow,




Dodatkowe zadania

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wykonuje zadania okreslone w ustawie o pomocy

spolecznej jak rowniez zadania wynikajgce z innych ustaw oraz z rozeznanych potrzeb gminy
i indywidualnych potrzeb podopiecznych GOPS.
Na sytuacj¢ zyciowa rodzin wplywaja rézne czynniki. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej dotknigte sa rdznego rodzaju dysfunkcjami. Najczedciej mieszkaricy naszej gminy
zglaszali si¢ po pomoc z powodu: bezradnodci w prowadzeniu gospodarstwa domowego 19
rodzin, niepelnosprawnosci 14 rodzin, diugotrwatej choroby 12 rodzin, ubdstwa 9 rodzin,
bezrobocia 8 rodzin, potrzeby ochrony macierzynstwa 3 rodziny, alkoholizmu 6 rodzin,
sieroctwo | rodzina.

Jednym z wielu zadafi w 2024 realizowanym przez GOPS jest Karta Duzej Rodziny.
Z programu tego skorzystalo 18 rodzin naszej gminy, obstuzono i wydano 55 nowych Kart
Duzej Rodziny, ktére uprawniajg ich cztonkéw do korzystania z ulg w réznych instytucjach
wskazanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej i dostepnych na stronie
internetowej. Od 2019r. zostaly znowelizowane przepisy pozwalajgce na uzyskanie Karty
Duzej Rodziny rodzicom dorostych dzieci, ktérzy wychowywali troje i wigcej dzieci.

Wigkszo$¢ zadan podejmowanych przez GOPS opiera si¢ na dobrym rozpoznaniu

potrzeb Srodowiska. Pracownicy o$rodka wiedza w jakich §rodowiskach kumuluja sie problemy
spoleczne, potrafiq wskaza¢ miejsca szczeg6lnie trudne spolecznie oraz rodziny, w ktérych
wystgpujg problemy patologiczne. Pracownicy zajmujg si¢ poradnictwem socjalnym,
wspomagajg aktywno$¢ zawodowg w poszukiwaniu pracy, doradztwem rodzinnym, pracg
socjalng. Z tego typu pomocy skorzystalo w 2024r. ok. 40 rodzin naszej gminy. Praca ta
polegata na udzielaniu porad i informacji, pomocy osobom niezaradnym, pisaniu pism do
réznego rodzaju instytucji, zatatwianiu spraw emerytalno — rentowych, wypetnianiu drukdw
np. do sadu, ZUS, Urzedu Skarbowego, Panstwowego Funduszu Rchabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, pomocy przy wypelnianiu wnioskow do Powiatowego Zespolu d/s
Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci. W 2024r. do Komisji skierowano ok. 25 os6b celem
ustalenia stopnia niepelnosprawnosci i mozliwosci otrzymania §wiadczen z pomocy spolecznej
czy z innych instytucji. Wszystkie wnioski zostaly rozpatrzone pozytywnie.
OPS informuje osoby niepelnosprawne z terenu gminy o mozliwosci uzyskania dofinansowania
do zakupionych $rodkéw leczniczych, sprzgtu oraz wyjazdéw na turnusy rehabilitacyjne
z Panstwowego [Iunduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Kieruje osoby
zainteresowane do PCPR w Lublificu, gdzie mozna sklada¢ wnioski do PFRON, informuje
réwniez osoby z niepelnosprawnoscig o mozliwosei uzyskania §wiadczenia wspicrajacego
z ZUS.

Osrodek Pomocy Spolecznej zapewnia réwniez obsluge techniczng powotanemu
w 2023r. przez Wojta Gminy Zespotowi Interdyscyplinarnemu w Gminie Boronéw. W 2024r.
w 4 rodzinach byla prowadzona ' procedura ,Niebieskicj Karty”., W pracach Zespolu
uczestniczg pracownicy socjalni GOPS, pedagodzy, pracownik osrodka zdrowia, policjant,
kuratorki z Sgdu Rejonowego w Lublificu. Przewodniczacym zespotu jest Kierownik GOPS.
Podczas posiedzen zespotu dochodzi do wymiany do$wiadezen 0sob reprezentujacych rézne
instytucje i §rodowiska na temat sytuacji osdb i rodzin z problemem przemocy oraz
zagrozonych przemocg w rodzinie. W kazdym przypadku pracownicy socjalni udajg sie do
rodziny, przeprowadzajg wywiady 1 prowadzg prace socjalna.

W 2024r. tréjka dzieci z dwdch rodzin naszej gminy pozostawala pod opieka rodzin
zastepezych. Osrodek Pomocy zwraca do Powiatu Lublinieckiego koszty funkcjonowania
rodziny. W pierwszym roku jest to 10% a w kolejnych 50%.

W ramach $wiadczen rodzinnych realizowanych przez GOPS udzielamy pomocy
w postaci $wiadezenia rodzicielskiego skierowanego dia matek, ktére nie sg uprawnione po
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urodzeniu dziecka do zasitku macierzynskiego np. osoby niepracujace, studentki itp. przez rok
czasu po urodzeniu dziecka. W ramach $wiadczen rodzinnych realizowane sa nastgpujace
éwiadczenia: zasitek rodzinny z dodatkami, zasilek pielggnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,
zasitek dla opiekuna. Qd czgéci 0sob korzystajgeych ze $wiadcezen opiekunczych odprowadzana
jest sktadka zdrowotna oraz skiadka emerytalno - rentowa, Osrodek wyplaca réwniez
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzi postgpowanie wobec dhuznikéw
alimentacyjnych.

Kolejnym zadaniem realizowanym przez GOPS jest zatrudnianie asystenta rodziny.
Pracownik ten pracuje na umowg - zlecenie i pomaga rodzinom niewydolnym wychowawczo
w opiece nad dzieémi. Wsparciem asystenta zostal objetych 5 rodzin z terenu gminy
wymagajace tego rodzaju pomocy.

Od 2020r. GOPS realiznje program Asystent Osobisty Osoby z Niepelnosprawnoscig.
W 2024r. pomoca objete byly dwie osoby niepelnosprawne, samotne. Ustugi asystencii
osobistej $wiadczyly osoby wskazane przez uczestnikow.

Do zadahi Ogrodka nalezy obejmowanic ubezpieczeniem zdrowotnym w NFZ o0sob
pozbawionych tego ubezpieczenia i kwalifikujacych sig do tej formy pomocy. Swiadezeniem
tym obejmujemy najczesciej osoby, ktére z whasnej winy nie sg zarejestrowane w PUP w
Lublificu na okres 90 dni. W ubiegly roku jedna osoba zglosita sig¢ po tego typu Swiadczenie.

Odrodek Pomocy Spolecznej wyplaca tez dodatki mieszkaniowe dla 0s6b spetniajgcych
kryteria z ustawy o dodatkach mieszkaniowych. Obecnie z tego swiadczenia nikt nie korzysta.
GOPS w Boronowie w ramach programu Czyste Powietrze zajmuje si¢ przyjmowaniem
wnioskéw, rozpatrywaniem i wydawaniem za$wiadczen o wysokodci przeciginego
miesiecznego dochodu rodziny. W roku 2024r. zostalo obstuzonych i wydanych 48
zaswiadczen.

Ponadto w 2024r. Oérodek Pomocy Spotecznej realizowal dodatek ostonowy, gdzie przyjetych
i wyplaconych zostato 122 wnioskow i wydano 6 decyzji odmownych ze wzgledu na
przekroczone kryterium dochodowe.
W 2024r. GOPS realizowal réwniez bon energetyczny, przyjeto 150 wnioskow z czego
zrealizowano 1 wyplacono 139 $wiadezen, wydano 11 decyzji odmownych ze wzglgdu na
przekroczone kryterium dochodowe.

Wspoldzialanie z Bankiem Zywnoci w Czestochowie

Programem pomocy zywno$ciowej w 2024r. realizowanym przez Bank Zywnosci
w Czestochowie objeto 72 osoby i wydano 72 paczki produktéw zywnosciowych. Akcja
rozdzielania zywnoscei odbyta sie w czerweu 2024r. oraz pazdzierniku 2024r. obejmujge dwie
dostawy produktéw. Rozdzielono 3 289,68 kg zywnosci o Iacznej wartodei 19 939,80 28
w postaci nastepujgcych produktéw: makaron jajeczny $widerki, mleko, szynka drobiowa,
szynka wieprzowa, cukier bialy, olej rzepakowy, powidia sliwkowe, groszek z marchewka,
dzem truskawkowy, maka pszenna, kasza jgczmienna, platki owsiane, herbatniki maslane,
kawa zbozowa, ser podpuszczkowy, pasztet wicprzowy, szprot w oleju, fasolka po bretonisku.
Koszty finansowe zwigzane z realizacjg programu w 2024r. i 20251, w wys. 3400,00 2L 4.
oplata za magazynowanie, transport produktéw z magazynu w Czgstochowie do GOPS
w Boronowie.

Wspolpraca Osrodka z innymi instytucjami

Ogrodek Pomocy Spolecznej wspdlpracuje z kuratorami z Sgdu Rejonowego
w Lublificu. Podezas wizyty kuratora dochodzi do oméwienia sytuacji rodzin i mozliwoscei
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udzielenia im pomocy. Kuratorzy uczestnicza w pracach Zespolu interdyscyplinarnego do
spraw przemocy w rodzinie i stanowig pomocne Zrédto informacji na temat srodowisk objctych
ich dziatalnoscia.

Utrzymujemy kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Lublincu, kierujge tam osoby
bezrobotne, celem rejestracji, uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego oraz mozliwosci
znalezienia pracy czy przekwalifikowania zawodowego oraz udziatu w Klubach Pracy oraz
roznego rodzaju kursach. Pomocng w pracy GOPS jest platforma komunikacyjna SEPI
pomigdzy GOPS a Urzedem Pracy. Dzigki temu programowi mozemy sami sprawdzié, kto z
naszych podopiecznych jest zarejestrowany w PUP i wystapié o stosowne zaswiadczenie.
Ponadto Osrodek wspdltpracuje w sprawie 0s6b bezrobotnych zainteresowanych stazem.

O$rodek kontaktuje si¢ z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lublificu,
w sprawie 0s0b niepeinosprawnych, Doméw Pomocy Spolecznej, rodzin zastepczych.

Dobrze uktada si¢ wspolpraca ze szkoly podstawowy, gdzie udzielane sa na wniosek
pracownika socjalnego i dyrektora szkoly bezptatne obiady dla dzieci z rodzin potrzebujgcych
pomocy.

Korzystamy réwniez z opinii pedagoga szkolnego oraz wychowawcow klas o dzieciach
z rodzin potrzebujgcych pomocy. Pani pedagog uczestniczy tez w pracach Zespolu
interdyscyplinarnego.

Wspotpraca z Przychodnig Medycyny Rodzinnej w Boronowie polega gléwnie na
otoczeniu opiekg medyczng i pielegniarska ludzi starszych i schorowanych, bedacych pod
opiekg Ofrodka, wydawaniu za$wiadczen dla osob kierowanych na komisje d/s orzekania
0 niepetnosprawnoéci.

GOPS  jest w stalym kontakcie z Gminng Komisjag Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych przy Urzedzie Gminy. Przekazywanie informacji o rodzinach z problemem
alkoholowym pozwala uskuteczni¢ pomoc skierowang dla tych rodzin. Pracownicy osrodka
pomagaja w wypelnianiu wnioskéw o skierowanie na leczenic do Komisji osobom
poszkodowanym przez naduzywanie alkoholu w ich rodzinach.

Osrodek wspotpracuje z Komisariatem Policji w Woznikach. Jestesmy w stalym
kontakeie z dzielnicowym naszej gminy w sprawie rodzin patologicznych wymagajacych
interwencji, sytuacji kryzysowych, przemocy w rodzinie. Dzielnicowy uczestniczy w pracach
Zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie.

Pracownicy oérodka prowadza réwniez punkt informacyjny o mozliwosciach
skorzystania ze $wiadezen pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego, Karty Duzej Rodziny, kryteriach i zasadach udzielania tej pomocy oraz
mozliwo$ciach uzyskania pomocy od innych instytucji.

Ponadto na tablicy ogloszeit oraz stronie internetowej GOPS mozna si¢ zapoznaé sig
z zasadami udzielania pomocy spolecznej, $wiadczed rodzinnych, opiekuniczych,
wychowawczych, KDR.

Utrudnienia i potrzeby GOPS

Wedlug stanu na dzieni 31.12.2024r. zatrudnionych jest ogdlem 7 pracownikéw,
co w przeliczeniu na petne etaty wynosi 5,25 etatu, z czego:

- Kierownik — 1 etat

- Glowny Ksiggowy — 0,75 etatu

- Specjalista pracy socjalnej — 1 etat

- Pracownik socjalny — 1 etat

- Aspirant pracy socjalnej — 1 etat

- opiekunki domowe - 2 osoby x 0,5 etatu
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Zgodnie z art. 110 ust 12 ustawy o pomocy spolecznej oérodek pomocy spotecznej zatrudnia
W pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych, GOPS na dzien
dzisiejszy nie zatrudnia 3 pracownikéw socjalnych.

W zwiazku ze wzrostem naktadanych zadan wymagana jest wieksza liczba pomieszczen do
pracy. Pomoc spoleczna realizowana jest w tym samym pomieszezeniu co inne éwiadczenia
(Swiadezenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, KDR |, Zespot Interdyscyplinarny, dodatek
ostonowy, wydawanie za§wiadczen do Czystego Powietiza itd.), a prowadzona przez
pracownikow socjalnych praca socjalna z podopiecznymi jest niemozliwa, gdyz wymaga
dyskrecji i zachowania tajemnicy. Dwa pokoje nie zaspakajaja potrzeb o§rodka. Wystepujg tez
utrudnienia w realizacji programu Zywno$ciowego z Banku Zywnosci w Czgstochowie.
Trudnodci te polegaja na braku pomieszczenia przeznaczonego do magazynowania
1 wydawania otrzymanej zywnosci, ktére spehniatoby wymogi zawarte w wytycznych
z Ministerstwa.

Problemem jest réwniez niski poziom zasobéw mieszkalnictwa w gminie, co wigze sie
z kiopotami miodych ludzi wkraczajgcych w doroste, samodzielne zycie. Starzejgce si¢
spoleczenistwo, wymaga coraz wigkszych nakladéw finansowych — wzrasta liczba osob
samotnych wymagajacych ustug opiekuniczych oraz 0s6b wymagajacych catodobowe; opieki
w dps.

W dziafalnosci O$rodka Pomocy Spofecznej jednym z utrudnien jest duza réznorodnosé
nakiadanych na pomoc spoteczng zadan i obowigzkéw, co wigze sie z czestymi zmianami
przepiséw prawa i znacznym obcigZeniem pracownikéw mieszanka obowiazkdw. Pracownicy
stajg przed wyzwaniami zwigzanymi z ograniczonymi zasobami i rosngca liczba o0s6b
potrzebujgcych wsparcia, co czgsto prowadzi do przecigzenia obowigzkami i stresu
zawodowego. Musza oni takze adaptowaé si¢ do ciggle zmieniajacych sie przepisow
i systeméw pomocy spolecznej, jednoczeénie starajge sie zapewnié skuteczng pomoc dla 0séb
z roznorodnymi i ztozonymi problemami. Ponadto, pracownicy muszg nieustannie rozwijac
swoje umiejetnosci, aby sprosta¢ dynamicznie zmieniajacym si¢ potrzebom spolecznym
i wykorzystywaé nowe technologie oraz metody pracy.
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